关于编制各院（部）2022-2023学年
本科教学质量报告的通知
各院（部）：
为进一步完善我校自我评估制度，健全教学质量保障体系，深入推进校院两级管理体制改革，突出学院（部）办学主体地位，切实提高本科人才培养质量，现组织开展编制2022-2023学年教学单位本科教学质量报告，有关事项通知如下：
一、编制内容
教学单位本科教学质量年度报告编制应围绕本科人才培养工作的关键要素，既要反映本科人才培养的共性，又能充分反映各教学单位的特性，真实展现各教学单位2022-2023学年本科教学工作的新思想、新举措、新成果。报告主要框架可参考如下进行：
（一）报告标题。标题统一为“****学院（部）2022-2023学年本科教学质量报告”。
（二）前言。概括本学院（部）在学校办学指导思想和学校的定位下，在加强教学基本建设，努力提高人才培养质量方面取得的突出成绩和亮点。
（三）教学管理。包括制度建设与执行（管理制度制订与执行、教学档案管理、教学例会）、运行管理（理论教学、实验教学、实习教学、课程设计、毕业设计（论文）及考试管理）、质量监控（包括管理干部和二级督导听课、教学检查、教学评价、信息反馈、跟踪改进）等。
（四）教学建设。包括本单位师资队伍建设（各专业师资队伍数量及结构、生师比、教师培训与发展、本科生主讲教师、教授及副教授承担本科课程情况）、专业建设（含开展专业评估情况）、课程建设、实验室建设、实践基地建设、教材建设、开展创新创业及学科竞赛等。
（五）教学研究与改革。包括教师获得省级及以上教研教改课题、教研论文、教研活动和教改成果等。
（六）专业培养能力。包括专业的培养目标、人才培养等情况，特别是人才培养目标定位与社会人才需求适应性、培养方案特点，立德树人落实机制、专业课程体系建设、产教融合协同育人、学风管理等。
[bookmark: _GoBack]（七）学生学习效果。包括本单位学生学习满意度、应届本科生毕业情况、学位授予情况、英语四（六）级通过率、计算机二级通过率、攻读研究生情况及就业情况等；学生参与教师科研项目、发表论文、获得专利情况；学生省级及以上学科竞赛获奖情况、受违纪处分情况；社会用人单位对毕业生评价、毕业生成就等。
（八）本单位本科教学工作的特色与经验。包括对本科教学的方式方法创新进行总结，以案例（篇幅控制在500字左右）形式体现。
（九）需要解决的问题。针对影响教学质量的突出问题，分析主要原因，提出解决问题的措施和建议。
（十）日期。日期统一为二○二三年十一月。
二、格式要求
质量报告具体格式要求如下
（一）标题：黑体小二加粗居中，单倍行距。
（二）一级标题：黑体小三顶左，单倍行距。
（三）二级标题：黑体四号顶左，单倍行距。
（四）三级标题：黑体小四顶左，单倍行距。
（五）段落文字：宋体小四，两端对齐书写，段落首行左缩进2个汉字符。行距20磅。
（六）表格：表名置于表的上方，宋体五号居中，表格内文字为宋体，大小根据表的内容自行调整。
（七）图：图名置于图的下方，宋体五号居中，单倍行距。
三、有关要求
1.各教学单位要高度重视本科教学质量年度报告编制工作，实行主要领导负责制，以本科教学质量年度报告编制工作为契机，主动开展教学单位本科教学工作自我检查和自我评估，全面总结本单位本科教学工作，查找、分析教学工作的不足，突出教学改革的措施、亮点、经验和成就，真实展示本科人才培养状况和教学质量，推进教育教学改革，提高教育教学质量。
2.本科教学质量年度报告内容要详略得当，报告中要完整、如实体现相应支撑数据。
3．教学单位本科教学质量报告要经过本单位党政联席会议通过。
4.请各教学单位于2023年11月30日前提交2022-2023学年本科教学质量报告，纸质版加盖公章和部门负责人签字，电子版以教学单位名称命名发送至邮箱627102511@qq.com。
 
质控办
2023年10月15日

