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校人事字[2024]16 号

关于开展 2024 年吉林建筑科技学院

教师岗前培训报名工作的通知

各部门、单位：

为帮助和引导新教师树立正确的教育思想和教学理念，培养

良好的师德修养、学术规范与心理素质，掌握教育教学基本知识

和技能，根据教育部《教师资格条例》《高等学校教师岗前培训

暂行细则》《高校教师岗前培训教学指导纲要》，按照吉林省教

育厅及吉林省高等学校师资培训中心（以下简称：高师中心）的

工作部署，现开展我校 2024 年教师岗前培训报名工作，并就有

关事宜通知如下：

一、培训对象

1.与我校签订劳动合同（含 2024 年 8 月待入职）且从事教

育教学工作的教师、辅导员和行政兼课人员，均需报名参加 2024

年岗前培训；
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2.据吉林省高校教师岗前培训和教师资格认定相关要求，高

等师范院校“教育学”和“心理学”类师范专业本科毕业生参加

岗前培训，可免修《高等教育学》和《高等教育心理学》课程。

3.2022 年和 2023 年参加培训考试未合格人员，可重新报名

补考，不需要参加本次岗前培训；

4.参加教育部中西部高校新入职教师国培示范项目培训者，

所获得《高等学校新入职教师国培示范项目培训合格证书》与《吉

林省高等学校教师岗前培训合格证书》具有相同效力，可不参加

本次岗前培训；

5.已取得《吉林省高等学校教师岗前培训合格证书》的新入

职教师可不参加本次岗前培训。

二、培训内容

1.理论培训

包括《高等教育学》《高等教育心理学》《高校教师职业道

德修养》《高等教育法规》及教育教学基本技能等专题课程。具

体培训课程以开班通知为准。

2.实践培训

包括教师本人说课、讲课、教学观摩及微格教学训练等内容。

由各高校师资培训部门自行组织。

三、培训方式

2024 年全省高校新入职教师岗前培训采取线上线下集中

培训和校本培训相结合的方式。

四、培训时间
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吉林省高师培训中心组织的集中培训计划安排在 2024 年 7

月至 8 月分批次进行，我校教师培训的具体时间由吉林省高师中

心另行通知。

五、培训考核

2024 年 9 月吉林省高等学校师资培训中心组织统一考试

考查。具体时间和形式另行通知。

理论培训考核:参训教师完成线上线下必修课全部 110

学时，方可参加《高等教育学》《高等教育心理学》现场统一

考试和其他课程考查。其中，上课出勤率和课堂学习表现作为

重要考核指标之一。

实践培训考核:由各高校师资培训部门统一将考核结果汇

总表等盖章报送吉林省高等学校师资培训中心。培训考核成绩

分为合格和不合格。

以上考核全部合格者，由吉林省高等学校师资培训中心统一

颁发《吉林省高等学校教师岗前培训合格证书》。合格证书遗

失不补，如需开具证明，由本人向所在高校提出，由人事或师

资管理部门出据相关证明，报省高师中心查证后，由高师中心出具

《吉林省高等学校教师岗前培训合格证明》。

六、培训费用

正常培训 430 元/人、免修 225 元/人、补考 150 元/人，培

训费由各部门在统一时间上交。
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七、有关要求

各部门负责报名工作的人员（或委托本部门的一名参培人

员）统一将本部门参培人员的纸质照片（近期免冠蓝底小二寸）、

学员信息表电子版（附件 1）、免修材料、培训费收齐，于 2024

年 6 月 24 日中午前上报。

1. 每个学员照片背后写清姓名和身份证号，用油笔写，字

迹清晰；

2. 符合免修要求的免修人员，需每个人建立名为“学校名

称+免修人员姓名”的子文件夹，并存放个人本科毕业证、学位

证电子版扫描件；

3. 纸质照片和学员信息表电子版、免修材料由部门统一上

报到人事处 619 办公室，同时将培训费转给人事处林婵。

此通知。

附件：1.学员信息表

吉林建筑科技学院人事处

2024 年 6 月 21 日


